Приложение  1

к постановлению администрации

муниципального района муниципального

образования «Нижнеудинский район»

от «_____»______20__г № ____
ПОЛОЖЕНИЕ 
О КОНКУРСЕ «ЛУЧШАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «НИЖНЕУДИНСКИЙ РАЙОН» ПО ПРОВЕДЕНИЮ 
РАБОТЫ ПО ОХРАНЕ ТРУДА»
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Конкурс «Лучшая организация муниципального образования «Нижнеудинский район» по проведению работы по охране труда» (далее – конкурс) проводится с целью усиления внимания работодателей к обеспечению здоровых и безопасных условий труда на рабочих местах, активизации работы по предупреждению производственного травматизма и профессиональных заболеваний в организациях, осуществляющих свою деятельность на территории муниципального образования «Нижнеудинский район», изучения и распространения опыта работы в сфере охраны труда.

1.2. Информационное сообщение о начале проведения конкурса публикуется в средствах массовой информации и размещается на официальном сайте администрации муниципального района муниципального образования «Нижнеудинский район»  в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».  
1.3. В конкурсе могут принимать участие предприятия, организации, учреждения, индивидуальные предприниматели, находящиеся на территории Нижнеудинского района (далее - организации).
1.4. Конкурс проводится по итогам 2019 года.
2. ОРГАНИЗАЦИЯ  КОНКУРСА 

2.1. Для участия в конкурсе организация составляет заявку на имя председателя конкурсной комиссии по форме согласно Приложению 1 к настоящему Положению. К заявке прилагается заполненная таблица оценочных показателей  по форме согласно Приложению 2  к настоящему Положению.
2.2 Документы, указанные в пункте 2.1 настоящего положения, предоставляются в отдел по труду и экологии в управлении по промышленности  и экономике администрации муниципального района муниципального образования «Нижнеудинский район» в срок до 11 июня 2020 года. 
2.3. Конкурс проводится по номинации «Лучшая организация муниципального образования «Нижнеудинский район» по проведению работы по охране труда».
2.4. Итоги конкурса подводятся 16 июня 2020 года. 
3. УСЛОВИЯ КОНКУРСА
Основными условиями, определяющими победителей конкурса, являются:

1) отсутствие (значительное снижение) в течение года в хозяйствах и предприятиях несчастных случаев;
2) выполнение хозяйствами, предприятиями, организациями, индивидуальными предпринимателями номенклатурных мероприятий по улучшению условий охраны труда, санитарно-оздоровительных мероприятий и капитальных противопожарных мероприятий, полное целенаправленное использование выделенных на эти цели средств;
3) образцовое санитарное и противопожарное состояние животноводческих ферм, ремонтных мастерских, складов и других производственных и строительных объектов, наличие в них аптечек, умывальников, душевых, гардеробных, комнат для отдыха и принятия пищи и других санитарно-бытовых помещений, кабинетов и уголков по технике безопасности и пожарной безопасности, благоустройство и озеленение прилегающих территорий, переходных дорожек, подъездов и площадок, оборудование полевых станов, вагончиков для культурно-бытового и санитарного обслуживания, общественного питания, создание условий безопасного проживания;
4) оборудование системой вентиляции и противопожарной автоматики цехов, складов и других помещений;
5) содержание в исправном состоянии машинно-тракторного парка, станков подъемно-транспортного оборудования, электроустановок, котлов и сосудов, работающих под давлением, холодильных установок и средств пожаротушения;
6) обеспеченность производственных участков необходимыми инструкциями, плакатами и предупредительными надписями по технике безопасности и пожарной безопасности;
7) наличие в хозяйствах боеспособных добровольных пожарных дружин, обеспеченность их пожарно-техническим вооружением и помещениями для его хранения (утепленное депо или бокс); наличие молниезащиты, пожарных водоемов (емкостей) и подъездов к ним, содержание и исправность противопожарного инвентаря и оборудования;
8) улучшение лечебно-профилактической работы и медицинского обслуживания работников, оборудование новых и расширение существующих здравпунктов, проведение медицинских осмотров водителей транспортных средств перед выпуском на линию;
9) количество внедренных изобретений, рационализаторских и других предложений по улучшению условий труда, повышению культуры и эстетики производства,  противопожарной защите, пропаганде безопасных методов труда, пожарной безопасности, производственной  санитарии и личной гигиены.

4. ПООЩРЕНИЕ ПОБЕДИТЕЛЕЙ КОНКУРСА
4.1. Победителями конкурса признаются участники, которые по сумме начисленных баллов набрали наибольшее их количество. Подсчет суммы количества баллов осуществляется на основании таблицы оценочных показателей условий конкурса по пятибальной шкале согласно Приложению № 2 к настоящему Положению. 
4.2. Решением конкурсной комиссии  определяются победители конкурса.

4.3. Победители конкурса награждаются дипломами, ценными подарками:

1 место – диплом, приз;

2 место -  диплом, приз;

3 место - диплом, приз.

Первый заместитель мэра                                                                                    Е.В. Бровко
Печкурова М.П.
